STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ PSYCHOTERAPII
GESTALT

Rozdziat 1
Art. 1

Stowarzyszenie przyjeto nazwe Polskie Stowarzyszenie na rzecz Psychoterapii
Gestalt zwane dalej Stowarzyszeniem i nazwe skrocong PSPG

Art. 2

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a siedzibg
Poznan

Stowarzyszenie do realizacji swoich celdéw statutowych moze prowadzi¢ dziatalnosc¢
poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

Art. 3

Stowarzyszenie dziata zgodnie z Konstytucjg RP, Ustawg o Stowarzyszeniach oraz
posiada osobowos¢ prawng.

Art. 4

Stowarzyszenie moze powotywac oddziaty terenowe, sekcje, komisje i placéwki na
zasadach okre$lonych w niniejszym statucie.

Art. 5

Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze
pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

Art. 6

—_—

. Stowarzyszenie moze wydawac swoim cztonkom legitymacije.
2. Stowarzyszenie moze ustali¢ odznake cztonkowska.

Art. 7

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na aktywnosci i pracy spoteczne;j
swoich cztonkéw.

2. Stowarzyszenie do prowadzenia swoich spraw moze zawiera¢ umowy o prace
lub umowy cywilnoprawne.

3. Stowarzyszenie moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie
stuzgcym realizacji jego celdéw statutowych i na zasadach ogdéinych
okreslonych w odrebnych przepisach. Caty dochdd z dziatalnosci i dziatalnosci
gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow statutowych.



4. Dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona w zakresie:

Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.2),

Wydawanie gazet (PKD 58.13.2),

Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (PKD 58.14.2),

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.2),

Drukowanie gazet (PKD 18.11.2),

Pozostate drukowanie (PKD 18.12.2),

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe

w pozostatych mediach (PKD 712.D),

h. Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe
w mediach elektronicznych (PKD 73.12.C),

I. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych (PKD 73.12.B)

j- Dziatalno$¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91.2),

k. Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow
(PKD 82.30.2),

|. Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B),

m. Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw (PKD 94.11.2),

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie

sklasyfikowana (PKD 94.99.7).
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ROZDZIt I

Cele Stowarzyszenia Art. 8

Celami Stowarzyszenia sa:

o

. Rozwijanie i popularyzacja psychoterapii jako nauki i odrebnej profesji, wtym

psychoterapii opartej o teoretyczne, metodologiczne i naukowe zatozenia
Terapii Gestalt, zwanej dalej psychoterapia Gestalt zwlaszcza w jej
wspoétczesnym, naukowym i relacyjnym ksztatcie.

Dbatos¢ o to by psychoterapia, w tym psychoterapia Gestalt, w zgodzie z
wartosciami humanistycznymi, stuzyta ludziom pomocg w zyciu i zachowaniu
zdrowia.

Propagowanie wysokich standardéw szkolenia i praktyki oraz ram kwalifikacji w
zawodzie psychoterapeuty, a psychoterapeuty Gestalt w szczegdlnosci.

. Propagowanie standardéw szkolenia i praktyki w psychoterapii Gestalt,

zgodnych ze standardami Europejskiego Stowarzyszenia na Rzecz Terapii
Gestalt (EAGT)

Rozwijanie i promowanie wspotczesnej teorii i praktyki psychoterapii Gestalt
Rozwéj badan naukowych w psychoterapii Gestalt, dokumentowanie
skutecznosci psychoterapii Gestalt.

Okreslanie standardéw zawodowych ietycznych w psychoterapii  Gestalt
i dbatosc¢ o ich przestrzeganie

Podnoszenie wiedzy i umiejetnosci klinicznych psychoterapeutéw Gestalt



9. Dbatos¢ o poziom szkolen w psychoterapii Gestalt

10. Popularyzowanie psychoterapii Gestalt wsrod praktykujgcych
psychoterapeutéw oraz oséb szkolgcych sie i zainteresowanych psychoterapig

11. Wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do regulacji prawnej dotyczacej zawodu
psychoterapeuty

12. Realizowanie prac i badan naukowych we wiasnym zakresie lub we wspétpracy
z polskimi czy zagranicznymi instytucjami naukowymi i szkotami wyzszymi w
zakresie skutecznos$ci psychoterapii Gestalt,

Art. 9

Stowarzyszenie w ramach swojej dziatalnosci, realizuje cele zawarte w Artykule 8
poprzez:

1. Okreslanie i popularyzowanie standardéw ksztatcenia psychoterapeutow
Gestalt, opartych o standardy europejskich stowarzyszen
psychoterapeutycznych, w szczegdlnosci EAGT

2. Potwierdzanie umiejetnosci zawodowych psychoterapeutow Gestalt poprzez
wydawanie certyfikatow psychoterapeuty Gestalt

3. Dbatos¢ o ustawiczny rozwéj zawodowy psychoterapeutow legitymujgcych sie
certyfikatem Stowarzyszenia

4. Organizowanie systemu superwizji dla praktykujgcych psychoterapeutéw
Gestalt poprzez wydawanie certyfikatow superwizora Gestalt

5. Organizowanie konferencji, sympozjéw, seminariéw i innych form
popularyzowania i rozwijania teorii i praktyki psychoterapii, szczegélnie
psychoterapii Gestalt

6. Dziatalnos¢ wydawniczg

7. Utrzymywanie kontaktow z innymi towarzystwami zawodowymi i naukowymi
o podobnym profilu, w kraju i za granicg

8. Reprezentowanie cztonkéw Stowarzyszenia oraz intereséw zawodowych
psychoterapeutéw Gestalt wobec instytucji panstwowych i spotecznych

9. Wspieranie badan nad skuteczno$cig psychoterapii Gestalt.

ROZDZIAL Il Cztonkowie i ich prawa
Art. 10

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkow:
a. zwyczajnych
b. nadzwyczajnych
C. wspierajgcych
d. honorowych
2. Czionkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne.



1.

Art. 11

Cztonkami Stowarzyszenia mogqg by¢ osoby fizyczne i prawne oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej. Osoba prawna oraz
jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej dziata

w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

. Osoba prawna oraz jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci

prawnej moze byc¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

Art. 12

. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosé

do czynno$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, bedgca
obywatelem polskim lub cudzoziemcem, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce
przestanki:

a. uzyskata tytut magistra lub lekarza medycyny — lub odpowiadajgcy im
tytut w przypadku cudzoziemcow,

b. uzyskata swiadectwo ukohczenia szkolenia w zakresie psychoterapii
Gestalt wedtug programu uznanego (lub akredytowanego) przez Rade
Programowg Stowarzyszenia, zgodnego z wyszkoleniem w
psychoterapii Gestalt na poziomie opisanym przez standardy
treningowe European Association for Gestalt Therapy(EAGT) lub
posiada wyszkolenie zgodne z tymi standardami, potwierdzone przez
EAGT.

c. zaakceptowata statutowe cele Stowarzyszenia,

d. zlozyta pisemng deklaracje o przyjecie na cztonka zwyczajnego
Stowarzyszenia,

e. uzyskata pisemng rekomendacje dwoch cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Decyzje o przyznaniu cztonkostwa zwyczajnego wydaje Zarzad Gtowny
w formie uchwaty.

Art. 13

. Czlonkiem nadzwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng

zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, bedgca
obywatelem polskim lub cudzoziemcem, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce
przestanki:

a. uzyskata tytut magistra lub lekarza medycyny — lub odpowiadajgcy
im tytut w przypadku cudzoziemcow,

b. jest w trakcie szkolenia w zakresie psychoterapii Gestalt wedtug
programu uznanego lub zgodnego ze standardami szkolenia
wyznaczonymi przez Rade Programowg Stowarzyszenia,

c. zaakceptowata statutowe cele Stowarzyszenia,



d. zlozyta pisemng deklaracje o przyjecie na cztonka nadzwyczajnego
Stowarzyszenia,

e. uzyskata pisemng rekomendacje dwoch czionkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

. Decyzje o przyznaniu cztonkostwa nadzwyczajnego wydaje Zarzad Gtowny

w formie uchwaty.

Art. 14

. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna lub

jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej zainteresowana

merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia i akceptujgca jego cele, ktora

zadeklaruje pomoc finansowg lub rzeczowg na cele statutowe

Stowarzyszenia.

. Czionek wspierajgcy obowigzany jest do:

a. niesienia pomocy finansowej lub rzeczowej na cele statutowe
Stowarzyszenia,

b. wspierania i propagowania dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

. Decyzje o przyznaniu cztonkostwa wspierajgcego wydaje Zarzad Gtoéwny

w formie uchwaty na wniosek dwdch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Art.15

. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzgadu
Gtéwnego lub Rady Programowej Stowarzyszenia, osobom szczegdlnie
zastuzonym dla rozwoju psychoterapii Gestalt lub catego nurtu
humanistyczno-egzystencjalnego w psychoterapii lub dla realizacji celow
statutowych Towarzystwa.

. Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

. Warunkiem nadania cztonkostwa honorowego jest zgoda zainteresowanego.

Art. 16

. Z zastrzezeniem postanowien art. 15, czionkostwo w Stowarzyszeniu nabywa
sie na mocy uchwaty Zarzagdu Gtéwnego podjetej w terminie dwdch miesiecy
od dnia ztozenia przez kandydata deklaracji cztonkowskie;j.

. W przypadku powotania Oddziatu Stowarzyszenia na terenie zamieszkania
kandydata, deklaracja cztonkowska powinna zosta¢ ztozona za
posrednictwem Zarzgdu Oddziatu i winna by¢ opatrzona opinig Zarzadu
Oddziatu.

. W przypadku podjecia przez Zarzad Gtoéwny uchwaty odmawiajgcejprzyjecia
w poczet cztonkéw Stowarzyszenia, zainteresowany ma prawo w terminie
jednego miesigca od daty doreczenia powyzszej uchwaty, ztozy¢ na rece
Zarzgdu Gtownego odwotanie do Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko
Walnego Zgromadzenia jest ostateczne.



Art.17

1. Cztonek zwyczajny ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia,
w szczegolnosci:
a. przystuguje mu prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu,
b. przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze,
c. ma prawo zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczgce dziatalnosci
Stowarzyszenia,
d. ma prawo korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia
w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego celami statutowymi,
e. ma prawo bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych
przedsiewzieciach Stowarzyszenia z prawem gtosu.
2. Czionek zwyczajny obowigzany jest do:
a. przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b. regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
c. czynnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
d. dbania o dobre imie i mienie Stowarzyszenia.

Art. 18

1. Cztonek nadzwyczajny ma prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu oraz
czynne prawo wyborcze, moze jednak brac udziat jedynie z gtosem
doradczym w pracach Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa
i obowigzki, jak cztonek zwyczajny.

2. Po spetnieniu wszystkich przestanek okreslonych w Art. 12 na wniosek
cztonka nadzwyczajnego Zarzad Gtéwny moze podjgé uchwate o przyznaniu
statusu cztonka zwyczajnego.

3. Do obowigzkéw cztonka nadzwyczajnego nalezy:

a. przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b. regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

c. czynne uczestnictwo w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
d. dbanie o dobre imie i mienie Stowarzyszenia.

Art. 19

Czitonek wspierajgcy nie posiada prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu oraz
biernego ani czynnego prawa wyborczego, moze jednak brac¢ udziat jedynie z gtosem
doradczym w pracach Stowarzyszenia, zgtasza¢ do wtadz Stowarzyszenia wnioski

i postulaty dotyczgce podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan.

Art. 20

1. Cztonek honorowy nie posiada prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu oraz
biernego ani czynnego prawa wyborczego, moze jednak bra¢ udziat zgtosem
doradczym w pracach Stowarzyszenia,

2. Czionek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat wtadz
Stowarzyszenia

Art. 21

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:



a. dobrowolnej rezygnaciji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej
na pidémie Zarzadowi Gtéwnemu,

b. $mierci cztonka,

c. wykreslenia cztonka wspierajgcego z wtasciwego rejestru,

d. wykluczenia przez Zarzad Gtéwny za nieusprawiedliwione zaleganie
z optatg sktadki cztonkowskiej za okres przekraczajgcy 24 miesiecy lub
na skutek wniosku Sgdu Kolezenskiego o usuniecie cztonka,

e. w wyniku utraty praw publicznych na mocy prawomocnego orzeczenia
sadu powszechnego.

Rozdziat IV
Wtadze Stowarzyszenia
Art. 22

. Wiadzami Towarzystwa s3:

a. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia, zwane ,Walnym
Zgromadzeniem”,

b. Zarzad Gtéowny,

c. Rada ds. Standardéw i Programéw Szkolenia Stowarzyszenia zwana
"Radg Programowg”

d. Komisja Rewizyjna,

e. Sad Kolezenski.

. Wybory do wybieralnych wtadz Stowarzyszenia odbywajg sie w gtosowaniu

tajnym. Wybor wybieralnych wtadz Stowarzyszenia nastepuje sposrod

kandydatow zgtoszonych w kampanii wyborczej.

. Kadencja wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata. Kadencja

pierwszych wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 2 lata.

. Uchwatg Walnego Zgromadzenia cztonkowie wybieralnych wtadz

Stowarzyszenia mogg by¢ odwotywani w kazdym czasie.

. Mandat cztonka Zarzgdu Gtéwnego, Rady Programowej , Komisji Rewizyjnej

oraz Sadu Kolezenskiego wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,

ktorego przedmiotem byto zatwierdzenie sprawozdania finansowego

Stowarzyszenia za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka

Zarzadu Gtéwnego, Rady Programowej , Komisji Rewizyjnej i Sgdu

Kolezenskiego

. Mandat cztonka Zarzagdu Gtéwnego, Rady Programowej , Komisji Rewizyjnej

oraz Sgdu Kolezenskiego wygasa rowniez w przypadku ztozenia rezygnaciji,

Smierci lub odwotania mocg uchwaty Walnego Zgromadzenia.

. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu Gtéwnego, Rady

Programowej , Komisji Rewizyjnej oraz Sgdu Kolezenskiego, o ktorym mowa

w ust. 6 powyzej, w miejsce danego cztonka zostaje powotany ten sposrod

kandydatow, ktory w wyborach do tych wtadz uzyskat najwiekszg, kolejng

liczbe gtosow.

. W przypadku braku kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 7 powyzej albo nie

wyrazeniu przez nich zgody na powotanie do wtadz Stowarzyszenia,

przeprowadza sie ponowne wybory na dane stanowisko.



9. W przypadku ustgpienia lub $mierci cztonka Sgdu Kolezenskiego w czasie

trwania kadencji, Zarzagd Gtéwny ma prawo kooptacji nowych cztonkow. llos¢
0s6b dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 cztonkéw pochodzgcych z
wyboréw.

ZASADY | TRYB KAMPANII WYBORCZEJ

Art.23

Nad przygotowaniem i przeprowadzeniem kampanii wyborczej piecze sprawuje
Przewodniczgcy Sadu Kolezenskiego poprzez dziatania:

1.

B w

W pierwszym miesigcu roku kalendarzowego konczgcego kadencje obecnych
wiadz ogtasza rozpoczecie kampanii, poprzez poinformowanie cztonkéw
drogg mailowg, ogtoszenie na stronie internetowej Stowarzyszenia i/lub profilu
w mediach spotecznosciowych

. Przyjmuje zgtoszenia kandydatow na przewodniczgcego Stowarzyszenia i

Cztonkéw Zarzgdu Gitéwnego i innych wladz Stowarzyszenia od samych
kandydatow i rekomendujgcych ich co najmniej 5 cztonkow zwyczajnych
towarzystwa. Rekomendacje muszg by¢ w formie pisemne;.

Uzyskuje od kandydatéw pisemne wyrazenie zgody na kandydowanie.
Umozliwia kandydatom prowadzenie kampanii poprzez strone internetowa,
maile, profile spotecznosciowe Stowarzyszenia, niezwtocznie po wyrazeniu
przez nich zgody i nadzoruje jej transparentnosc.

Art. 24

Kandydaci na przewodniczgcego, cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego i do innych wiadz
Stowarzyszenia, majg zagwarantowane prawo do:

1.

2.

Przedstawienia swojego programu wyborczego w biuletynach Stowarzyszenia
lub za pomocg maili do cztonkow.

Przedstawienia swojego programu wyborczego cztonkom Stowarzyszenia na
zebraniach dowolnych oddziatow terenowych, sekcji, komisji, grup i zespotow
specjalistycznych, takze o zasiegu ogdélnopolskim.

Kandydaci realizujgcy uprawnienia opisane w Art.24, p 1 i 2, majg prawodo
takiej samej pomocy organizacyjno- materialnej ze strony Stowarzyszenia.

Art.25

Przypadki naruszenia zasad kampanii wyborczej mogg stanowi¢ przedmiot skargi do
Sadu Kolezenskiego

1.

WALNE ZGROMADZENIE
Art.26

Najwyzszg witadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie.



. Walne Zgromadzenie moze by¢:

a. zwyczajne,

b. nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd Gtéwny raz w roku.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w ciggu
6 miesiecy od dnia zakonczenia roku obrotowego.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd Gtéwny z wiasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek:

a. Komisji Rewizyjnej,

b. Rady Programowej,

c. 10 cztonkdédw zwyczajnych i nadzwyczajnych na podstawie pisemnego
uzasadnienia, w terminie nie dtuzszym niz 8 tygodni od daty zgtoszenia
whniosku.

. Zarzad Gtowny zwotuje Walne Zgromadzenie, zawiadamiajgc cztonkow
posiadajgcych prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu za posrednictwem
poczty elektronicznej, faxu lub listem poleconym o jego terminie, miejscu

i proponowanym porzgdku obrad, na co najmniej 21 dni przed wskazanym
w zawiadomieniu terminem. W przypadku listu poleconego decyduje data
nadania. Zawiadomienie moze zawiera¢ informacje o drugim terminie
Walnego Zgromadzenia, ktére moze sie odby¢ w tym samym dniu, co najmniej
pot godziny po pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosow

w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
uprawnionych do gtosowania. W drugim terminie uchwaty Walnego
Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, wymaog obecnosci
cO najmniej potowy cztonkdw nie obowigzuje. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia w przedmiocie zmiany Statutu oraz uchwaty Walnego
Zgromadzenia w przedmiocie likwidacji Stowarzyszenia zapadajg w trybie
okredlonym w Art.47 Statutu.

. Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia wybierany kazdorazowo w gtosowaniu tajnym, zwyktg
wiekszoscig gtosow obecnych cztonkow Stowarzyszenia bez wzgledu

na liczbe uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie w kazdym miejscu na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej

. Walne Zgromadzenie moze sie odbyc¢ rowniez za pomocg srodkow
porozumiewania sie na odlegtosc, z wykorzystaniem systemow
teleinformatycznych

Art. 27

. W Walnym Zgromadzeniu z glosem stanowigcym udziat biorg cztonkowie

zwyczajni.

. W Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym mogg bra¢ udziat:

a. cztonkowie nadzwyczajni, cztonkowie honorowi, cztonkowie
wspierajacy,

b. zaproszeni goscie.

. W Walnym Zgromadzeniu cztonkowie nadzwyczajni majg czynne prawo

wyborcze w wyborach do wtadz Stowarzyszenia



Art.28

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
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wn

uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej ifinansowe;j
Stowarzyszenia,

uchwalanie statutu i jego zmian,

wybor i odwotanie cztonkdw wybieralnych wiadz Stowarzyszenia,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci wybieralnych wtadz
Stowarzyszenia.

nadawanie — na wniosek Zarzgdu Gtéwnego lub Rady Programowej —
cztonkostwa honorowego,

zatwierdzanie bilansu i innych sprawozdan finansowych,

uchwalanie i zmiane regulaminéw dziatania wybieralnych wiadz
Stowarzyszenia,

uchwalanie Kodeksu Etyki Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Psychoterapii
Gestalt

udzielanie absolutorium cztonkom Zarzgdu Gtéwnego,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i 0 przeznaczeniu jego
majatku.

podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa Stowarzyszenia

w stowarzyszeniach krajowych i zagranicznych,

ZARZAD GLOWNY

Art.29

. Zarzad Gtowny sktada sie z 3 do 7 czionkow, w tym Prezesa Zarzadu

Gtéwnego.

Prezes Zarzgdu Gtéwnego kieruje pracami Zarzgdu Gtéwnego.

Prezes Zarzgdu Gtdéwnego oraz pozostali cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego
sg wybierani przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym. Za wyjatkiem
funkcji Prezesa Zarzadu Gtéwnego, Zarzad Gtéwny moze postanowic

0 przypisaniu poszczegdlnym cztonkom Zarzgdu Gtéwnego innych
okreslonych funkcji.

Prezes Zarzgdu Gtéwnego moze petni¢ swojg funkcje jedynie przezdwie
kolejne kadencje.

Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego mogg w nim zasiada¢ maksymalnie 3
kadencje, bez wzgledu na funkcje.

Do sktadania oswiadczen woli we wszelkich sprawach, w tym zaciggania
zobowigzan majgtkowych, zawierania uméw i udzielania petnomocnictw
w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest dwdch cztonkéw Zarzadu
Gtéwnego dziatajgcych tgcznie.

Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych czionkdw.
W sytuaciji rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu
Gtéwnego.

Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzgdu Gtéwnego zostali poinformowani o posiedzeniu.



10.

11.

12.

Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego zwotywane sg przez Prezesa
Stowarzyszenia, a w razie jego nieobecnosci przez innego upowaznionego
przez niego cztonka Zarzgdu Gtéwnego lub potowe cztonkéw Zarzgdu
Gtéwnego. Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzagdu Gtéwnego przesyta sie za
posrednictwem poczty elektronicznej, faxu lub listem poleconym na co
najmniej 7 dni przed wskazanym w zawiadomieniu terminem, wskazujgc
réwniez miejsce posiedzenia i proponowany porzgdek obrad.

Zarzad Gtowny moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym lub za
posrednictwem srodkdw komunikacji na odlegtosé . W takim przypadku
uchwata moze zostaé podjeta, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego
zostali powiadomieni o jej proponowanej tresci.

Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego moze sie odbywac poprzez systemy
teleinformatyczne

Art. 30

. W obradach Zarzadu Gtéwnego z gtosem stanowigcym udziat biorg

cztonkowie Zarzgdu Gtownego.
W obradach Zarzadu Gtéwnego z gtosem doradczym majg prawo bra¢ udziat
zaproszeni goscie oraz przewodniczgcy lub przedstawiciele:

a. Rady Programowej,

b. Komisji Rewizyjnej,

c. Zarzadéw Oddziatéw,

d. Sadu Kolezenskiego.

Art. 31

Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:
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a
b.

o o

. reprezentowanie Stowarzyszenia i dziatanie w jego imieniu

kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie

z postanowieniami statutu oraz uchwatami i zaleceniami Walnego
Zgromadzenia,

uchwalanie planoéw dziatalno$ci merytorycznej, preliminarza i budzetu,
zarzgdzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,

powotywanie i rozwigzywanie jednostek terenowych (oddziatéw) i jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzgdow Oddziatéw,

powotywanie cztonkow Komisji Certyfikacyjnej sposrod kandydatow
przedstawionych przez Rade Programowg i odwotywanie cztonkow Komisiji
Certyfikacyjnej,

przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych, nadzwyczajnych i wspierajgcych

do Stowarzyszenia,

wystepowanie do Walnego Zgromadzenia w sprawie nadania cztonkostwa
honorowego,

pozbawianie cztonkostwa cztonkéw Stowarzyszenia,



uchwalanie i zmiana regulaminéw wewnetrznych

. wydawanie na wniosek Komisji Certyfikacyjnej, certyfikatéw psychoterapeuty

Gestalt oraz superwizora psychoterapii Gestalt, jak rowniez cofanie
(odbieranie), na skutek wniosku Sgdu Kolezenskiego lub wniosku Komisji
Certyfikacyjnej, wydanych certyfikatow,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich optacania,

i w szczegolnych przypadkach zwalnianie z obowigzku ptacenia sktadki
cztonkowskiej,

ustalanie regulaminu wynagrodzen pracownikéw Stowarzyszenia,
zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

coroczne sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym
Zgromadzeniu,

Zawieszanie w prawach cztonkowskich na okres od 1 do 12 miesiecy.

RADA PROGRAMOWA

Art.32

. Rada ds. Standardéw i Programéw Szkolenia Polskiego Stowarzyszenia na

rzecz Psychoterapii Gestalt, zwana dalej Radg Programowa, jest Wybierana
przez Walne Zgromadzenie.

W sktad Rady Programowej wchodzi 5 — 7 0s6b, posiadajgcych certyfikat
superwizora PSPG lub superwizora EAGT oraz 10 letnie doswiadczenie jako
psychoterapeuci Gestalt.

Rada Programowa wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego Rady
Programowe;j .

Art.33

Do kompetencji Rady Programowej nalezy:
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przedstawianie Zarzgdowi Gtownemu kandydatow na cztonkow Komis;ji
Certyfikacyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie akredytacji programow szkoleniowych,
nadzorowanie szkoleh w psychoterapii Gestalt,

rozpatrywanie i zatwierdzanie re-akredytacji programéw szkoleniowych w
psychoterapii Gestalt

opracowywanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeni, regulaminu i
procedury certyfikaciji i re- certyfikacji psychoterapeutéw i superwizoréw
Gestalt

opiniowanie inicjatyw zwigzanych z realizacjg celow statutowych
Stowarzyszenia,

wystepowanie do Walnego Zgromadzenia w sprawie nadania cztonkostwa
honorowego Stowarzyszenia,

coroczne sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania ze swojej
dziatalnosci.

opiniowanie i zatwierdzanie regulamindéw sekcji Stowarzyszenia
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Art.34

. Rada Programowa moze powota¢ w ramach swojej organizacji komisje

merytoryczne (np. Komisja Szkoleniowa, Komisja ds. Kodeksu Etyki
Zawodowej). Cztonkami takich komisji mogg by¢ wytgcznie cztonkowie Rady
Programowej . Komisje mogg by¢ komisjami statymi jak rowniez komisjami
powotanymi dla konkretnego zadania.

. Rada Programowa uchwala regulaminy dziatania powotanych przez siebie

komisji.

. Powyzsze regulacje nie dotyczg Komisji Certyfikacyjne;.

Art.35

. Posiedzenia Rady Programowej PSPG zwotuje w miare potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz na kwartat, Zarzad Gtéwny, Przewodniczgcy Rady
Programowej lub co najmniej 4 cztonkéw Rady Programowe; .

. Rada Programowa podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej potowy ogdlne;j liczby jej cztonkow. W przypadku
rownej ilo$ci gloséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Programowe;j.

. Posiedzenia Rady moga sie odbywac¢ zdalnie, za pomocg internetu lubw

dowolnym miejscu w Polsce.

. Uchwaty Rady Programowej mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie

Rady Programowej zostali poinformowani o posiedzeniu za posrednictwem
poczty elektronicznej, faxu lub listem poleconym.

. Rada Programowa moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym lub

za posrednictwem srodkéw porozumiewania na odlegtos¢. W takim przypadku
uchwata moze zostaé¢ podjeta, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Programowe;j
zostali powiadomieni o jej proponowanej tresci.

KOMISJA REWIZYJNA

Art.36

. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 — 5 os6b wybieranych przez Walne

Zgromadzenie.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego

Komisji Rewizyjnej.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnic¢ innych funkcji w wybieralnych

witadzach Stowarzyszenia, ani by¢ pracownikami Stowarzyszenia.

Art. 37

. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia powotanym

do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
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Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie co najmniej raz do roku catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia,
b. wystepowanie do Zarzgdu Gtéwnego lub Walnego Zgromadzenia
z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontrolnych,
c. prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w razie stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad Gtéwny z jego
statutowych obowigzkéw, a takze prawo zgdania zwotania posiedzenia
Zarzadu Gtoéwnego,
d. zwotanie Walnego Zgromadzenia, w razie nie zwotania go przez Zarzad
Gtéwny w terminie okreslonym w statucie,
e. sktadanie na Walnym Zgromadzeniu wnioskéw o udzielenie (lub
odmowe udzielenia) absolutorium dla cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego,
f. coroczne sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym
Zgromadzeniu,
g. prawo zadania od cztonkow i wiadz Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej mogg brac udziat z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego i Rady Programowe; .
Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby jej cztonkow. W razie rownej
liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej
Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym lub za
posrednictwem srodkdw komunikacji na odlegtosé. W takim przypadku
uchwata moze zostaé podjeta, jezeli wszyscy cztonkowie Komisji Rewizyjnej
zostali powiadomieni o jej proponowanej tresci.
Szczegotowy tryb i zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin
uchwalony mocg uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Sad Kolezenski

Art.38

. Walne Zgromadzenie powotuje Sad Kolezenski

Sad Kolezenski jest dwuinstancyjny: Sad Kolezenski | Instancji i Sad
Kolezenski Odwotawczy.

Sad Kolezenski | Instanciji, jako sad | instancji sktada sie z 3 cztonkéw, ktorzy
sposrod siebie wybierajg przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i
sekretarza.

Sad Kolezenski Odwotawczy, jako sad Il instancji sktada sie z 5 cztonkdw,
ktorzy sposrdd siebie wybierajg przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i
sekretarza.

Cztonkiem Sgdu Kolezenskiego moze by¢ wytgcznie osoba posiadajgca status
cztonka zwyczajnego.

Sad Kolezenski rozstrzyga spory miedzy cztonkami Towarzystwa oraz miedzy
cztonkami a wtadzami Towarzystwa, powstate na tle ich dziatalnosci w
Towarzystwie, a takze orzeka o odpowiedzialnosci cztonkdéw w razie
naruszenia statutu, regulaminéw, uchwat wtadz oraz naruszen Kodeksu
Etycznego Stowarzyszenia zgodnie z Procedurg Skarg i Odwotan
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Stowarzyszenia, czy naruszeh godnosci wykonywania zawodu
psychoterapeuty Gestalt albo dziatania na szkode Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski sktada sprawozdania ze swojej dziatalnosci na Walnym
Zgromadzeniu.

Sad Kolezenski moze orzekaé kary przewidziane w Procedurze Skarg i
Odwotan w sprawach dotyczgcych naruszeh Kodeksu Etyki

W sprawach pozostatych Sad Kolezenski moze orzekac nastepujgce kary:

upomnienie,

nagana,

zawieszenie w prawach cztonka na okres od 1 do 12 miesiecy,
wykluczenie ze Stowarzyszenia,

wniosek do Komisji Certyfikacyjnej o cofniecie (odebranie) lub
zawieszenie certyfikatu psychoterapeuty Gestalt,

f. wniosek do Komisji Certyfikacyjnej o cofniecie (odebranie) lub
zawieszenie certyfikatu superwizora Gestalt.

©ooow

10. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Do

waznos$ci niezbedna jest obecnos¢ sktadu Sadu.

11.Od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego | Instancji przystuguje stronom odwotanie

do Sadu Kolezenskiego Odwotawczego, ktérego orzeczenie jest ostateczne.

12. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie mogg petni¢ funkcji w innych organach

Stowarzyszenia i wladzach Stowarzyszenia wymienionych w art. 22 ust. 1 lit.
b-d.

13.Szczegdtowy tryb i zasady dziatania Sgdu Kolezenskiego | i Il instancji okresla

regulamin uchwalony mocg uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz Procedura
Skarg i Odwotan uchwalona mocg Walnego Zgromadzenia.

Komisja Certyfikacyjna

Art. 39

. Komisja Certyfikacyjna liczy od 3 do 5 czionkdw powotanych przez Zarzad

Gtéwny sposrod kandydatow przedstawionych przez Rade Programowa.
Kadencja cztonkéw Komisji Certyfikacyjnej konczy sie wraz z uptywem
kadencji cztonkéw Rady Programowe;j , ktorzy przedstawiali Zarzgdowi
Gtéwnemu kandydatéw na cztonkéw Komisji Certyfikacyjne;.

Cztonkami Komisji Certyfikacyjnej mogg by¢ wytgcznie cztonkowie
Stowarzyszenia posiadajgcy certyfikat superwizora psychoterapii Gestalt
PSPG lub EAGT.

Do kompetencji Komisji Certyfikacyjnej nalezy sktadanie do Zarzadu
Gtéwnego wnioskow o wydanie lub cofniecie (odebranie) certyfikatéw
psychoterapeuty Gestalt i superwizora psychoterapii Gestalt oraz wnioskow o
re-certyfikacje (odnowienie) psychoterapeuty Gestalt i superwizora
psychoterapii Gestalt.



4. Komisja Certyfikacyjna proceduje na podstawie regulaminu przyznawania,
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odnawiania i cofania certyfikatu psychoterapeuty Gestalt oraz superwizora
psychoterapii Gestalt, uchwalonego przez Walne zgromadzenie.

Rozdziat V
Oddziaty terenowe i sekcje Stowarzyszenia

Art.40

. Z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych

Zarzad Gtéwny moze podjg¢ uchwate o utworzeniu Oddziatu Stowarzyszenia.

. Oddziaty Stowarzyszenia nie posiadajg osobowosci prawnej.

Teren dziatalnosci Oddziatu Stowarzyszenia i miejsce jego siedziby ustala
Zarzad Gtowny.

Zarzad Gtowny moze uchwali¢ ramowy regulamin dziatania Oddziatu
Stowarzyszenia.

Art.41

Witadzami Oddziatu Stowarzyszenia jest Zarzad Oddziatu i Zebranie Ogdlne
Oddziatu.
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Art.42

Zarzad Oddziatu

. Zarzad Oddziatu skfada sie z 1 do 3 czionkéw powotywanych za ich zgodg

uchwatg Zarzgdu Gtéwnego. Uchwata winna wskazywac funkcje osoby

w Zarzgdzie Oddziatu, tj. Prezes Zarzgdu Oddziatu, Wiceprezes Zarzadu
Oddziatu, Cztonek Zarzgdu Oddziatu.

Cztonkowie Zarzgdu Oddziatu mogg zosta¢ odwotani w kazdym czasie
uchwatg Zarzadu Gtéwnego.

Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na trzy miesigce. Posiedzenia Zarzgdu Oddziatu zwotywane sg
przez Prezesa Zarzgdu Oddziatu.

Kadencja cztonkéw Zarzgdu Oddziatu trwa 3 lata. Mandat cztonka Zarzgdu
Oddziatu, wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, ktérego
przedmiotem byto zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia
za ostatni petny rok obrotowy. Mandat cztonka Zarzgdu Oddziatu wygasa



rowniez w przypadku ztozenia rezygnacji, Smierci lub odwofania uchwatg
Zarzadu Gtéwnego.
5. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:
a. kierowanie biezgcg pracg Oddziatu Stowarzyszenia,
b. realizacja celow statutowych Stowarzyszenia na terenie dziatalnosci
Oddziatu Stowarzyszenia,
c. zwotywanie Zebrania Ogoélnego Oddziatu,
d. sktadanie Zarzgdowi Gtéwnemu rocznych raportéw z dziatalnoSci
Oddziatu Stowarzyszenia.

Art.43
Zebranie Ogolne Oddziatu

1. Zebranie Ogolne Oddziatu tworzg wszyscy cztonkowie zwyczajni zrzeszeni
w Oddziale Stowarzyszenia. Zebranie Ogdélne Oddziatu jest ciatem
doradczym, ktore w zakresie swych kompetencji zajmuje sie opracowaniem
propozyciji inicjatyw wspierania i rozwoju dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia na terytorium dziatania Oddziatu Stowarzyszenia.

2. Zebranie Ogolne Oddziatu moze podejmowac uchwaty o skierowaniu wniosku
do Zarzgdu Gtownego lub Walnego Zgromadzenia.

3. Zebranie Ogolne Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz do roku.

Art.44
Sekcje Stowarzyszenia
1. Cztonkowie Stowarzyszenia w liczbie co najmniej 8 osdb mogg tworzy¢
merytoryczne sekcje dla poszczegodlnych specjalnosci w ramach psychoterapii
Gestalt. Utworzenie sekcji wymaga zgody Zarzadu Gtéwnego lub z jego
upowaznienia — Zarzgdu wtasciwego Oddziatu.
2. Zasady funkcjonowania sekcji okresla regulamin zatwierdzony przez Rade
Programowg Stowarzyszenia oraz Zarzad Gtowny.
Rozdziat VI
Majgtek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa

Art.45

Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze oraz
wartosci niematerialne i prawne.

Art.46
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

a. wptywy uzyskiwane ze sktadek cztonkowskich,
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. dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedgcych witasnoscig lub

w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

. darowizny, zapisy i spadki, granty, srodki pochodzgce z ofiarnoéci prywatnej,

zbiorki publiczne,

. wpltywy z dziatalnosci gospodarczej,
. wplywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

Rozdziat VII
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

Art.47

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana przez Walne Zgromadzenie wymaga

kwalifilkowanej wiekszosci 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zgromadzenie

wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie

powotuje Komisje Likwidacyjng, ktora przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie wskazuje takze fundacje i stowarzyszenia, majgce
podobne cele statutowe do Stowarzyszenia, nie nastawione na osigganie
zysku, na rzecz ktorych przejdzie majgtek Stowarzyszenia, po wypetnieniu jego
zobowigzan.



